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Fac-simile domanda per la candidatura a
Garante dei diritti delle persone private della libertà personale del Comune di Parma

Al Presidente del Consiglio Comunale
COMUNE DI PARMA
comunediparma@postemailcertificata.it



Il/La sottoscritto/a __________________________________ nato/a _____________________. Prov. _____ il __________ residente a _______________________________ (CAP _____ ) in Via ___________________________________ n. _____ telefono __________ cellulare __________ e-mail ________________________, pec ________________
PRESENTA
la propria candidatura per la nomina a Garante dei diritti delle persone private della libertà personale del Comune di Parma.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche /integrazioni (s.m.i.) nel caso di rilascio di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.:
· di aver preso visione del Regolamento sul Garante dei diritti delle persone private della libertà personale del Comune di Parma approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 09.04.2018;
· di accettare incondizionatamente tutte le condizioni previste dall’Avviso pubblico disciplinante la presente procedura;
· di essere in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento e richiamati nell’Avviso pubblico sopra citati e più precisamente:
· di essere cittadino/a italiano/a;
· di avere le competenze e le esperienze richieste, come comprovato dal curriculum allegato;
· di non avere liti pendenti in quanto parte di un procedimento civile o amministrativo in contrapposizione al Comune di Parma o altro Ente Pubblico, escluse le ipotesi di liti in materia tributaria;
· di non trovarsi nella condizione di colui che:
· per fatti compiuti quando era amministratore o dipendente del Comune ovvero di istituto o azienda da questo dipendente o vigilato, sia stato/a, con sentenza passata in giudicato, dichiarato responsabile verso l'Ente, istituto o azienda e non abbia ancora estinto il debito;
· avendo un debito liquido ed esigibile, verso il Comune, ovvero verso istituto od azienda da esso dipendente, è stato legalmente messo in mora ovvero, avendo un debito liquido ed esigibile per imposte, tasse e tributi nei riguardi di detti enti, abbia ricevuto invano notificazione dell’avviso di cui all’articolo 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602;
· di non avere incarichi politici;
· di non svolgere attività tali da pregiudicare l’efficace svolgimento e il libero esercizio delle funzioni proprie dell’istituzione;
DICHIARA INOLTRE:
di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, che il conferimento dei dati personali richiesti è obbligatorio per il corretto svolgimento della selezione e sarà trattato, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del presente procedimento, in conformità a quanto previsto nell’Avviso per la presentazione di candidature.

Data  _____________

 
____________________________________
(Firma autografa non autenticata)





Allega alla presente: 
· Copia fotostatica fronte/retro di documento di identità personale in corso di validità;
· Curriculum personale sottoscritto.



